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DIRECCION SEDE AMAZONIAGUIA PARA ASPIRANTES CONCURSO PROFESORAL 2017-
2018

1. OBJETIVO

Orientar a los aspirantes del Concurso, en la®iesia desarrollar dentro del proceso de
seleccién de los nuevos profesores que requidtaileersidad Nacional de Colombia.

Este documento, que hace parte de la reglamentdeid@oncurso Profesoral 2017 - 2018
acoge las indicaciones del Acuerdo del Consejo &xécb No 072 del 28 de Noviembre de
2013 y de la Resolucién de Direccion de Sede Amiazdn DSA-G-011 de 2017, pero en
ningun caso las reemplaza, por lo cual se solicitsultar y atender dicha Reglamentacion.

En caso de contradiccién entre la presente Gués ywérmas y actos administrativos del
Concurso Profesoral, primaran éstos ultimos.

2. ETAPAS DEL CONCURSO

De conformidad con lo dispuesto en el articulol4Adeerdo del Consejo Académico No 072

del 28 de Noviembre de 2013, los concursos Ordinase desarrollan a través de las

siguientes etapas:

Divulgacién de la convocatoria

Inscripcion de aspirantes

Verificacion de requisitos (etapa eliminatoria)

Calificacion de hoja de vida (etapa clasificatoria)

Presentacioén y calificacion de prueba de compgter{consta de un componente

escrito y un componente oral dentro del cual séuyecla entrevista) (etapa

clasificatoria)

6. Designacién del ganador, elegibles y cargo desimediante resoluciones (etapa
eliminatoria)

agrLODE

Por su parte, los aspirantes al cargo convocadolgmrConcursos Ordinarios de la
Universidad Nacional de Colombia deben realizaigaliente procedimiento:
Inscripcion
1. Envio hoja de vida y soportes de la documentadidap@ eliminatoria)
2. Consulta de resultados en la etapa de verificatgorequisitos (pagina Web)
3. Reclamaciones por resultados en la etapa de \amidic de requisitos.
4. Consulta de resultados actualizados etapa decamifin de requisitos (pagina Web
del Concurso)
5. Prueba de competencias (componentes escrito y-aPajgramacion de componente
oral.
6. Consulta de resultados etapas de valoracién dedbajmla y prueba de competencias
(pagina Web del Concurso)
7. Reclamaciones por resultados etapas de valora@dmoph de vida y prueba de
competencias.
8. Consulta resultados actualizados etapas de vadoraie hoja de vida y prueba de
competencias
9. Consulta resoluciones de tramite de ganador, éésgjbcargo desierto
10. Recursos de reposicion frente a los resultadoasdeskoluciones
11. Consulta de resoluciones definitivas de ganadegildes y cargo desierto

Universidad
Nacional
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A. Inscripcién v envio de documentos:

El periodo de inscripciones para el Concurso Pooé& 2017 - 2018 se encuentra detallado
en el Articulo 11 de la Resolucion de Direcciérsdgele Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

A continuacion se enuncian los requisitos minimera garticipar en las convocatorias. No
obstante, el articulo 2 de la Resolucién de Didetcde Sede Amazonia No DSA-G-011 de
2017 presenta la especificidad de los perfiles,Ipaual es indispensable que el aspirante
revise cuidadosamente el perfil y adjunte la docuamdn exigida.

REQUISITOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

Inscripcion a través de la pagina Web, http://wwwaui.unal.edu.co, el aspirar
debe aceptar los términos y condiciones de la aaiwda, bajando el formulari
de registro aspirantes 2017 - 2018 y enviandolocaireo electrénicg
concurso_ama@unal.edu.co.

La hoja de vida se pueden bajar de la pagina http://www.imani.unal.edu.c.
Formato denominado hoja de vida aspirantes 201918 dgualmente deb
enviarse al correo electroniconcurso_ama@unal.edu.co

Titulo de pregrado exigido para el perfil convocadcta de Grado de acue con
lo exigido en el Articulo 2 y el numeral 2 liteealdel Articulo 3 de la Resolucion
Direccién de Sede Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

e

Titulo de postgrado exigido para el perfil convardeé acuerdo con lo exigido
el Articulo 2 y el numeral 2 literal a. del ArtiouB de la Resolucién de Direccid
de Sede Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

bn

Certificaciones de experiencia relacionada tamente con el area de desemg
del perfil seleccionado, de acuerdo con lo exigidal Articulo 2 y el numeral
literal b. del Articulo 3 de la Resolucion de Dici#m de Sede Amazonia No DS
G-011 de 2017.

PN

Para el componente escrito y oral de la pruebaodgetencias, se exigira
establecido en el Articulo 7, numerales 1 y 2 dedsolucion de Direccidn de Se
Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

de

PARA PERFIL TC 03 UNICAMENTE:Certificacion vigente de segLo idioma,
de acuerdo con lo establecido en las tablas qyeesentan mas adelante. Si
certificado se aporta y cumple con las especificaes de las tablas, le represen
un puntaje dentro de la valoracién de hoja de vida.

el
ara

REQUISITOS OPCIONALES

Soportes de las publicaciones o productividad anam@é Este requisito ¢
opcional siempre y cuando no se exija como indisaiele dentro del perfil en
Articulo 2 de la Resolucion de Direccion de Sedeaomia No DSA-G-011 d
2017.

1]

Distinciones acadéicas o profesionales, si se tienen. Estas se evalii@| iten
de Productividad Académica.

PARA PERFIL TC 04 UNICAMENTE: Certificacic vigente de segundo idiorr
de acuerdo con lo establecido en las tablas qyeesentan mas adelante. Si
certificado se aporta y cumple con las especificaes de las tablas, le represen
un puntaje dentro de la valoracién de hoja de vida.
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NOTAS

v" Los documentos anteriormente enunciados se remitencorreo electronic
concurso_ama@unal.edu.co, escaneados y en formBte, Bxcepto e
componente escrito de la prueba de competenciasegeievia en formato “.doc/.
Las imagenes en archivos JPG o GIF, el audio enatmr MP3 y el video en
formato MPEG, WMV, MOV o AVI. Debe tenerse en cueqtie el tamafio de lgs
archivos no debe superar los 10 Mb. Silos docunsemenviar superan este limite,
deben fraccionarse los archivos y enviarlos bieantificados en corregs
diferentes. Ejemplo: 1 de 6, 2 de 6, 3de 6....

v' Si se incluyen titulos académicos o certificaciomesdioma distinto del espafiol,
del inglés o del latin, se debe adjuntar la traducoficial al espafiol. De Ip
contrario, no serén tenidos en cuenta.

v' El aspirante declarado ganador, cuya lengua matesnsea el espafiol, depbe
presentar una certificacion de conocimiento dehsp la cual sera avalada por el
Departamento de Lenguas Extranjeras de la Uniaddithcional de Colombia.
La certificacion debe presentarse con el segurfdoie de autoevaluacion quelel
profesor en periodo de prueba debe entregar aatesnatluir el decimotercer (13)
mes de vinculacion.

v" No se tendran en cuenta los documentos enviadgsosterioridad a las 5:00 PM
(hora local colombiana, GMT -5) de la fecha linettablecida en el cronograma
establecido en el Articulo 11 de la Resolucién ded2ion de Sede Amazonia No
DSA-G-011 de 2017, ni siquiera en funcién aclaiator

v Los aspirantes que cuenten con distinciones acadéraiprofesionales, titulos ge
postgrado adicionales a los minimos exigidos y e&peia investigativa, docente
o profesional, deberan anexar las certificacione®spondientes, y cuando sea el
caso, la traduccién oficial de las mismas.

v' Alos aspirantes se les tendra en cuenta la exypaiacreditada soélo a partir de
terminacion del programa académico.

a

v" En caso de presentar experiencia calificada quega desarrollado a través de
contratos de prestacién de servicios, consultoyiasesorias, que no pueda
certificar su dedicacién en los términos consagagtoel articulo 3 numeral 2,
literal b de la Resolucion de Direccion de Sede 2onaa No DSA-G-011 de 2017
se le reconocera una dedicacion de medio tiempootao lo sefiala el paragrafo
3 del articulo 17 del Acuerdo 023 de 2008 del CionSaperior Universitario.

D

v' Para la acreditacién de la experiencia profesialaivada del ejercicio d
profesiones liberales o independientes, (Medicifmfermeria, Terapias,
Arquitectura, Derecho) se podran presentar dedtares en donde se incluya
como minimo:

- Fechas de inicio y finalizacion (duracién derejgo profesional)
- Relacion de actividades desempefiadas
- Dedicacion (exclusiva, tiempo completo o tiempaocyal)

Universidad
Nacional
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v" Cuando el aspirante en ejercicio de su profesidm l@sesorado en el mist
periodo a una o varias instituciones, el tiempexjeriencia se contabilizara p
una sola vez.

Para acreditar el conocimiento de un segundo ididasacertificaciones aprobadas por la
Universidad Nacional de Colombia que se aceptan son

INGLES

EXAMEN O INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE | VIGENCIA

CERTIFICADO MINIMOS

FCE First Certificate in University of Cambridge —-ESOL C Permanente

English examinations

CAE Certificate in University of Cambridge —-ESOL A,BoC Permanente

Advanced English examinations

CPE Certificate of University of Cambridge —-ESOL A,BoC Permanente

Proficiency in English examinations

IELTS University of Cambridge —-ESOL 6 Dos (2) afios
examinations

TOEFL Papel PBT ETS — Educational Testing Services 473y 4 Dos (2) afios

TOEFL Internet iBT ETS — Educational Testing Services 55 Dos (2) afios

Michigan English Test

University of Michigan English

40 puntos en cada

Dos (2) afios

(MET) Language Institute College English una de las
Test habilidades del
examen
Michigan ECCE Michigan English Language Institute | Poseer el Cinco (5) afios
College English Test certificado
Michigan ECPE Michigan English Language Institute | Poseer el Permanente
College English Test certificado
Michigan English University of Michigan English 69 Dos (2) afios
Language Assessment | Language Institute College English
Battery (MELAB) Test
telc English Weiterbildungs Textsysteme (WBT) B1 Permanente
Colegios colombianos Poseer el titulo de bachiller Permanente
aceptados por la
Organizacion de
Bachillerato
Internacional
Pregrado o postgrado o | Titulo, Titulo de Maestria, MSc, doctorado o PhD o Permanente
postdoctorado equivalentes o certificacion de la realizacion del
desarrollado en inglés postdoctorado.
FRANCES:
EXAMEN O INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE VIGENCIA
CERTIFICADO MINIMOS
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DELF o DELF Pro

Ministerio de Educacién de Francia

A4 (para diplomas
obtenidos antes del 1°
de septiembre de 2005)
B1 (310 -440 horas)
(Para diplomas
obtenidos después del
1° de septiembre de
2005)

Permanente

DALF

Ministerio de Educacién de Francia

Poseer el certificado

Permanente

Examen del Nivel B2
del Marco Comun
Europeo de Referencia
para las Lenguas

Alianza Francesa

70/100

Dos (2) afios

telc Frangais pour la Weiterbildungs Textsysteme (WBT) | B1 Permanente
Profession
Colegios colombianos Poseer el titulo de bachiller Permanente
bilingties (cuyo
segundo idioma es
francés)
Pregrado o postgrado o | Titulo, Titulo de Maestria, MSc, doctorado o PhD, o Permanente
postdoctorado programas equivalentes o certificado del postdoctorado
desarrollado en
Francés
ALEMAN:
EXAMEN O CERTIFICADO | INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE VIGENCIA
MINIMOS

Goethe-Zertifikat B2 Goethe Institut Aprobado Permanente
Goethe Zertifikat C1: Goethe Institut Aprobado Permanente
Zentrale
Mittelstufenprifung
(ZMP)
Goethe-Zertifikat C2: Goethe Institut Aprobado Permanente
Zentrale
Oberstufenpriifung
(zOP)
Kleines Deutsches 1. Goethe Institut Aprobado Permanente
Sprachdiplom (KDS) 2. Ludwig-Maximilians-Universitat zu

Munchen
Grol3es Deutsches 1. Goethe Institut Aprobado Permanente
Sprach-diplom 2. Ludwig-Maximilians-Universitat zu

Munchen
Colegios colombianos Poseer el titulo de bachiller. Permanente
bilinglies (cuyo segundo
idioma es aleman)
Goethe-Zertifikat B1: 1. Goethe Institut, Aprobado Permanente
Zertifikat Deutsch (ZD) 2. Schweizerische Konferenz der
(telc Deutsch B1) Kantonalen Erziehungsdirektoren

EDK/Conférence suisse des

directeurs cantonaux de l'instruction

publigue (EDK/CDIP),
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3. Osterreichisches Sprachdiplom
Deutsch OSD,
4. Weiterbildungs-Testsysteme GmbH

Gimnasios Alemanes Poseer el titulo de bachiller de Alemania (Abitur) Permanente
(Abitur)
Pregrado o postgrado o Titulo, Titulo de Maestria, MSc, doctorado o PhD o Permanente
postdoctorado certificacion del postdoctorado
desarrollado en Aleméan
PORTUGUES:
EXAMEN O INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE VIGENCIA
CERTIFICADO MINIMOS
CELPE Bras 1. Ministerio de Educacion de Brasil Nivel Permanente
(Certificado de 2. Instituto Nacional de Estudos e “Intermediario”
Proficiéncia em Lingua | Pesquisas Educacionais Anisio
Portuguesa para Teixeira — Inep (desde el segundo
Estrangeiros) semestre de 2009)
DIPLE - Diploma CAPLE — Centro de Avaliagdo de Suficiente Permanente
Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira.
Portugués Lingua Instituto Camdes, DEB — Departamento
Estrangeira de Educacion Basica del Ministerio de
Educacion de Portugal. Universidad de
Lisboa, Departamento de Lengua y
Cultura Portuguesas de la Facultad de
Letras.
DAPLE - Diploma CAPLE - Centro de Avaliagdo de Suficiente Permanente
Avancado de Portugués Lingua Estrangeira.
Portugués Lingua Instituto Camdes, DEB — Departamento
Estrangeira de Educacion Basica del Ministerio de
Educacion de Portugal. Universidad de
Lisboa, Departamento de Lengua y
Cultura Portuguesas de la Facultad de
Letras.
DUPLE — Diploma CAPLE — Centro de Avaliagdo de Suficiente Permanente
Universitario de Portugués Lingua Estrangeira.
Portugués Lingua Instituto Camdes, DEB — Departamento
Estrangeira de Educacion Basica del Ministerio de
Educacion de Portugal. Universidad de
Lisboa, Departamento de Lengua y
Cultura Portuguesas de la Facultad de
Letras.
Certificado de Lengua Instituto Brasil-Colombia (IBRACO) Portugués 4 Permanente
Portuguesa expedido Aprobado-Nivel
por el Instituto Brasil- Intermedio
Colombia
Diploma de Lengua Instituto Brasil-Colombia (IBRACO) Poseer el diploma | Permanente

Portuguesa y cultura
brasilefia expedido por
el Instituto Brasil —
Colombia
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Telc Portugués Weiterbildungs Textsysteme (WBT) Bl Permanente
Colegios colombianos | Poseer el titulo de bachiller. Permanente
bilinglies (cuyo
segundo idioma es
portugués)
Pregrado o postgrado Titulo, Titulo de Maestria, Permanente
o0 postdoctorado MSc, doctorado o PhD o programas equivalentes o
desarrollado en certificacion del postdoctorado
portugués

B. Consulta resultados etapa de Verificacion de Regsitos

La publicacién de los resultados de la etapa ddivamion de Requisitos se realizara en la
pagina Web http://www.imani.unal.edu.co, despuékasg&:00 p.m., hora local colombiana
(GMT -5), en la fecha establecida en el cronograelaArticulo 11 de la Resolucion de

Direccion de Sede Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

C. Reclamaciones por resultados etapa de Verificaim de Requisitos.

El aspirante puede presentar reclamacion sobnesodtados de la etapa, directamente a la
Sede Amazonia, a través del correo electrénicoursncama@unal.edu.co, en los tres (3)

dias habiles siguientes a la publicacién de losltados, hasta las 5:00 p.m., hora local

colombiana (GMT -5) del dltimo dia previsto parbefecto. Sélo se aceptan y atienden las
reclamaciones que se alleguen en los dias sefiglqubrsel medio establecido. La respuesta
a la reclamacion se enviara via correo electrédéartro de los cinco (5) dias siguientes al

cierre de periodo de reclamaciones.

D. Consulta resultados actualizados etapa de Verifaicion de Requisitos.

La publicacién de los resultados actualizados detdpa de Verificacion de Requisitos se
realizara en la pagina Web http://www.imani.unal.ed, después de las 5:00 p.m., hora local
colombiana (GMT -5), en la fecha dispuesta en &taio 11 de la Resolucion Direcciéon de
Sede Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

E. Valoracion de Hoja de Vida

La valoracion de la Hoja de Vida varia segun efiPerleccionado por el aspirar(ieer
tablas en paginas siguientes)

Universidad
Nacional
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PERFIL TC 03

iTEM A EVALUAR PUNTOS PUNTUACION

MAX./ITEM MAXIMA
TITULOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON EL AREA DE
DESEMPENO
Pregrado 10
Especializacion 15
95
Especialidad en areas de la salud 25
Maestria 25
Doctorado/Postdoctorado 60
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE DESEMPENO
Docente [Hastabcho (8 puntos por cada afio de experiericia
docente universitaria, con dedicacion equivalentdieanpo 35
completo]
Investigativa [Hastadoce (12 puntos por cada afio de
experiencia investigativa en instituciones destasad ésta, con 35
95

dedicacion equivalente a tiempo completo]

Profesional [Hastacho (8 puntos por cada afio de experiericia
profesional calificada, con dedicacion equivaleatetiempo
completo, en cargos de direccion académica en aampre
entidades de reconocida calidad; Hass (6)puntos por cada
afio de experiencia profesional calificada, difezemnta docente,
con dedicacion equivalente a tiempo completo.]

[tabla continGa siguiente pagina...]

Universidad
Nacional
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PUNTOS | PUNTUACION

ITEM A EVALUAR MAX /iTEM MAXIMA

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA DE DESEMPENO

Articulo en el area de desempefio publicado en tesvimdexadas

(nacional) u homologadas (extranjera) en la catagtl de Colciencias. 30
Articulo en el area de desempefio publicado en tesvimidexadas o
(nacional) u homologadas (extranjera) en la catagkz de Colciencias.
Articulo en el area de desempefio publicado en tesvimdexadas 16
(nacional) u homologadas (extranjera) en la catagdide Colciencias;.
Articulo en el area de desempefio publicado en tesviidexadas 6

(nacional) u homologadas (extranjera) en la catagorde Colciencias.

Articulo en el area de desempefio publicado en ipatibnes impreseéis
universitarias” (revistas académicas o cientifica® no han sido 3 85
indexadas u homologadas)

Resefia critica publicada en revista indexada (hagadla) o no 1
Libro de investigacion 24
Capitulo de libro de investigacion 12
Libro de texto, de ensayo o de difusion 8
Memoria publicada de ponencia en evento académico 2
Tesis de doctorado dirigida y aprobada 4
Tesis de maestria dirigida y aprobada 2
DISTINCIONES

Premio con jurado, otorgado u organizado por ingtihes de
reconocido prestigio académico o cientifico y qoe mesultado de uria
convocatoria. No se incluyen becas (scholarshigpg)das econémicas 5

(grants) o similares; tampoco se incluyen premiosmenciones >
otorgadas en conferencias, talleres, encuentrosilaes

Tesis laureada o su equivalente 5

Tesis meritoria 0 su equivalente 3
CONOCIMIENTO O EXPERIENCIA SOBRE LA AMAZONIA: Participacion en
proyectos, publicaciones o trabajos relacionados [ Amazonia debidamente 20
soportados

TOTAL PUNTOS (Acuerdo072de 2013 del Consejo Académico) 300

Universidad
Nacional
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PERFIL TC 04
] PUNTOS PUNTUACION
ITEM A EVALUAR MAX./ITEM MAXIMA
TITULOS RELACIONADOS DIRECTAMENTE CON EL AREA DE
DESEMPENO
Pregrado 10
Especializacion 15
95
Especialidad en areas de la salud 25
Maestria 25
Doctorado/Postdoctorado 60
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE DESEMPENO
Docente [Hastacho (8 puntos por cada afio de experiericia
docente universitaria, con dedicacion equivalentdieanpo 35
completo]
Investigativa [Hastadoce (12 puntos por cada afio de
experiencia investigativa en instituciones destasad ésta, con 35
95

dedicacion equivalente a tiempo completo]

Profesional [Hastacho (8 puntos por cada afio de experiericia
profesional calificada, con dedicacion equivaleatetiempo
completo, en cargos de direccion académica en aampre
entidades de reconocida calidad; Hass (6)puntos por cada
afio de experiencia profesional calificada, difezemnta docente,
con dedicacion equivalente a tiempo completo.]

[tabla continGa siguiente pagina...]

Universidad
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‘ PUNTOS | PUNTUACION
ITEM A EVALUAR MAX./ITEM | MAXIMA

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA DE DESEMPENO

Articulo en el area de desempefio publicado en tesvisxdexada 30

(nacional) u homologadas (extranjera) en la categkitde Colciencia:

Articulo en el area de desempefio publicado en tesvisidexada 24

(nacional) u homologadas (extranjera) en la catagk® de Colciencias.

Articulo en el &rea de desempefio publicado en tesvisxdexada 16

(nacional) u homologadi{extranjera) en la categoria B de Colcien

Articulo en el area de desempefio publicado en tesvisxdexada 6

(nacional) u homologadas (extranjera) en la catagorde Colciencias.

Articulo en el area de desempefio publicado en fpadibnesimpresas

universitarias” (revistas académicas o cientificae no han sido 3 75

indexadas u homologadas)

Resefia critica publicada en revista indexada (hagadla) o no 1

Libro de investigacion 24

Capitulo de libro de investigacion 12

Libro de texto, de ensayo o de difusion 8

Memoria publicada de ponencia en evento académico 2

Tesis de doctorado dirigida y aprobada 4

Tesis de maestria dirigida y aprobada 2

DISTINCIONES

Premio con jurado, otorgado u organiz por instituciones d

reconocido prestigio académico o cientifico y qoe esultado de uria

convocatoria. No se incluyen becas (scholarshipg)das econdémicas 5

(grants) o similares; tampoco se incluyen premiosmenciones 5

otorgadas en conferencias, talleres, encuentrosilauses

Tesis laureada o su equivalente 5

Tesis meritoria 0 su equivalente 3

SEGUNDO IDIOMA 15

CONOCIMIENTO O EXPERIENCIA SOBRE LA AMAZONIA: Participacion el

proyectos, publicaciones o trabajos relacionados @ Amazonia debidamenie 15

soportados

TOTAL PUNTOS (Acuerdc07Z de 2013 del Consejo Académi 30C

Paragrafo: En caso de que haya co-autoria en la producciédéatica, se aplicara el
Articulo 46 del Ac. 23 de 2008, que reduce la pacittn de acuerdo al nimero de autores.

F. Prueba de Competencias (Componentes escrito yaby
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Componente Escrito
Se aplicara el establecido en el Articulo 7, nuiede la Resolucion de Direccidon de Sede
Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

Componente Oral

La Sede Amazonia via correo electrénico le infoemaricamente a los aspirantes admitidos
en la etapa de “Verificacién de requisitos”, lahfachora, lugar y modalidad (presencial o
videoconferencia), en que deben presentar susaswehles.

En esta etapa del Concurso, el aspirante real@#giel Jurado, en un tiempo maximo de
treinta (30) minutos, una exposicion oral sobredmos tres temas propuestos en el Articulo
7, numeral 2 de la Resolucién de Direccion de Sedazonia No DSA-G-011 de 2017.
Puede complementar su presentacién con materiapogo (diapositivas en Power Point,
grabaciones de audio, videos, etc.), el cual, gebparar y remitir via correo electrénico
concurso_ama@unal.edu.co, por lo menos, con tjedig3 de antelacion a la fecha de la
presentacioén de la prueba.

El Jurado efectlia una sesion de preguntas y esttealiaspirante sobre aspectos generales y
especificos del area convocada, en un tiempo maskéuince (15) minutos.

En la modalidad presencial, el aspirante debe flegaitio convocado, con quince (15)
minutos de antelacién a la hora prevista paraesseptacion.

Los aspirantes que no estan en las ciudades dea etBogota, podran realizar esta prueba
por videoconferencia, para lo cual, con la debiatici@acion (minimo tres (3) dias) deben
comunicarse con el fin de confirmar los datos detamio de su sitio de transmision y se
puedan realizar las pruebas técnicas con el pdramaago de la sala de videoconferencia de
la Universidad Nacional.

En la modalidad por videoconferencia, la conexiéhgitio de transmision con la sala de
videoconferencia de la Universidad Nacional de @dlia, debe estar establecida
confirmando 6éptimas condiciones de audio y viden, guince (15) minutos de antelacién a
la hora prevista para la presentacién del aspirante

Los costos que ocasione la videoconferencia dtietle transmision, los asume el aspirante.

G. Consulta de resultados etapas de valoracion deoja de vida vy prueba de
competencias.

La publicacion de los resultados por las valorassomle Hoja de vida y prueba de
competencias (componente oral y componente esestaya disponible en la pagina Web
http://www.imani.unal.edu.co, después de las 5:60,pora local colombiana (GMT -5), en
la fecha establecida en el cronograma del Artittlde la Resolucién de Direccion de Sede
Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

H. Reclamaciones por resultados etapas de valoraoi@e hoja de vida y prueba de
competencias.

El aspirante puede presentar reclamacion sobnesodtados publicados, directamente a la
Sede, a través del correo electrénico concurso_amal@du.co, en los tres (3) dias habiles

siguientes a la publicacion de los resultadosaHast5:00 p.m., hora local colombiana (GMT

-5) del ultimo dia previsto para tal efecto. S@aaseptan y atienden las reclamaciones que
se alleguen en los dias y por el medio estableti@oespuesta a la reclamacién se enviara
via correo electronico dentro de los cinco (5) tidisiles siguientes a la presentacién de la
reclamacion.
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|. Consulta resultados actualizados etapas de vakcion de hoja de vida y prueba de
competencias

La publicacion de los resultados actualizados g®whloraciones de Hoja de vida y prueba
de competencias (componente escrito y componealesstara disponible en la pagina Web
del concurso http://www.imani.unal.edu.co, desplefas 5:00 p.m., hora local colombiana
(GMT -5), en la fecha establecida en el cronograelaArticulo 11 de la Resolucion de
Direccion de Sede Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

J. Consulta publicacion de resolucién de ganador]egibles v cargo desierto

Las resolucién de ganador, elegibles y cargo desgs publicaran en la pagina Web
http://www.imani.unal.edu.co, después de las 5:60,pora local colombiana (GMT -5), en

la fecha prevista en el cronograma del Articulodélla Resolucién de Direccién de Sede
Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

K. Recursos de reposicion frente a los resultado®das Resoluciones

Contra la resolucion que declara ganador, elegipleargo desierto del Concurso, sélo
procede el recurso de reposicion que debe sempaelgeante el Director de la Sede a través
del correo electrénico, indicado en la ResolucEpeeifica. El recurso se presenta dentro de
los diez (10) dias habiles siguientes a la pulilicede las Resoluciones de ganador, elegibles
y cargo desierto, hasta las 5:00 p.m., hora lamahebiana (GMT -5) del Ultimo dia previsto
para tal efecto. Sera resuelto dentro del térmatabéecido por el Cédigo de Procedimiento
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

El aspirante recibe respuesta al recurso a trawé@madacto administrativo expedido por el
Director de la Sede, el cual le sera notificadepealmente a través de la Secretaria de Sede
de la Sede Amazonia.

L. Consulta de Resolucion definitiva de ganador, ebibles y cargo desierto

Una vez respondidos los recursos de reposicidastducion definitiva de ganador, elegibles
y cargo desierto del Concurso Profesoral 2017 -82GE publica en la pagina Web
http://www.imani.unal.edu.co, después de las 5:60,pora local colombiana (GMT -5), en
la fecha establecida por el cronograma del Artid¢dlde la Resolucion de Direccién de Sede
Amazonia No DSA-G-011 de 2017.

IMPORTANTE:

El aspirante se declarara “excluido” del Concursaféd3oral, cuando en cualquier etapa del
proceso de seleccidén o hasta antes del nombrangarperiodo de prueba se verifiqgue que
no cumple con los requisitos establecidos paraeéil pconvocado, o se encuentre en

situaciones de inhabilidad para ejercer cargosigmtbtonforme a la Constitucién y la ley, o

en situaciones de inhabilidades e incompatibilidaggablecidas por la normatividad interna
de la Universidad Nacional de Colombia, lo cualded comunicado a través de la publicacion
de resultados en la pagina Web http://www.imani.edu.co. Si la exclusién se produce
luego de la publicacion de la Resolucién de Gandglegibles y Cargo Desierto y antes de
emitirse la Resolucion de nombramiento en peria@prdeba, al aspirante se le notificara la
decision mediante acto administrativo expedido gldDirector de la Sede, contra el cual
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procede el recurso de reposicion, que se debg@anter dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a su notificaciéon. Sera resuelto dearamflad con lo previsto en el Cdodigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contenciosawidistrativo.

3. PROCESO DE VINCULACION EN PERIODO DE PRUEBA

v' Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientea publicacion de la Resolucion
definitiva, el ganador del Concurso debera envi@omité Interno de Asignacién y
Reconocimiento de  Puntaje a través del correo rékdco:
compun_nal@unal.edu.co, en archivos PDF, la doctaniém adicional, si la
hubiere, relacionada con titulos, experiencia ydpetividad académica, requerida
Unica y exclusivamente para fines de asignacidécgnocimiento de puntaje. Si se
dificulta el envio del material por medio del carrelectronico por tratarse de
documentos muy extensos (libros, CD’s o DVD’s),qmibacerse entrega del mismo
en medio fisico en la Oficina del Comité Internc®dégnacion y Reconocimiento de
Puntaje (Carrera 44 No. 45 — 67 Unidad Camilo &yrBéoque B3, Edificio A, Piso
2°, Oficinas 202 y 203). Esta informacion adiciamake tendra en cuenta para suplir
vacios de requisitos minimos en la inscripciorgdtiador que no posea documentos
adicionales a los enviados con la inscripcién aicDioso, deberan manifestarlo por
escrito mediante correo electrénico dirigido al @éninterno de Asignacién y
Reconocimiento de Puntaje (compun_nal@unal.edu.co).

v' Los documentos soporte que no se encuentren agjariéohoja de vida presentada
por el ganador al momento de su inscripcién al e@® 0 que no sean enviados
dentro del plazo definido en el inciso anterioraseevaluados con posterioridad a la
posesién del nuevo docente en el cargo, caso enatl los reconocimientos de
puntaje a que haya lugar, no tendran retroactividdd fecha de posesion, de
conformidad con lo definido en el Articulo 12 dedddeto 1279 de 2002.

v' El Comité Interno de Asignacion y Reconocimiento Rlentaje con base en la
documentacion recibida, asigna el puntaje salaeapuntaje no salarial para efectos
de definicién de la categoria docente, que le spmeda al ganador.

v Cumplido lo anterior, la Vicerrectoria General, otfara los tramites de
nombramiento en periodo de prueba y posesion eargd, lo cual se viabilizara y
hara efectivo para el subsiguiente periodo acadéahiproceso de seleccion.

v' Si el concursante declarado ganador no aceptardnamiento o no se posesiona en
el cargo dentro del término de ley, el Directorl@é&ede designara en su lugar, en
estricto orden descendente, al elegible que é@stéadorrespondiente haya obtenido
el siguiente mejor puntaje. En el evento en queendisponga de elegibles o ninguno
de ellos acepte, el cargo se declarara vacante.

v' El periodo de prueba se desarrolla en concordanni#o establecido por el Acuerdo
123 de 2013 del Consejo Superior Universitariogttsd de Personal Académico).

El ganador debe posesionarse y ejercer sus fursceamia Sede Amazonia
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