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1. OBJETIVO

La presente guia tiene como objetivo principal, brindar orientaciéon a las/los aspirantes del
Concurso para la vigencia 2025-2026, en las acciones a desarrollar dentro del proceso de
seleccion de los nuevos profesores que requiere la Universidad Nacional de Colombia en la Sede
Amazonia.

Este documento, que hace parte de la reglamentacién del Concurso Profesoral 2025 acoge las
indicaciones del Acuerdo No. 072 del 28 de noviembre de 2013 del Consejo Académico y de la
Resolucién de Direccién de Sede Amazonia 486 de 2025, esta guia en ningln caso reemplaza la
reglamentacion antes sefialada, por lo cual, se solicita consultar y atender la normatividad
general referida.

En caso de contradiccién entre la presente Guia y las normas y actos administrativos del
Concurso Profesoral para la vigencia 2025-2026, primaran éstos dltimos.

2. ETAPAS DEL CONCURSO

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4 del Acuerdo No. 072 del 28 de noviembre de
2013 del Consejo Académico, los concursos profesorales para la vigencia 2025-2026 se
desarrollan a través de las siguientes etapas:

Divulgacion de la convocatoria.

Inscripcién y envié de documentos por parte de los aspirantes.

Verificacién de requisitos (etapa eliminatoria).

Publicacién de resultados por verificacién de requisitos.

Reclamaciones por verificacion de requisitos.

Respuesta a reclamaciones por verificacion de requisitos.

Publicacién actualizada de resultados por verificacién de requisitos.

Valoracién de hojas de vida y citacién a prueba de competencias componente oral y

escrito (consta de un componente escrito y un componente oral dentro del cual se

incluye la entrevista) (etapa clasificatoria)

9. Publicacién de resultados por Valoracién Hoja de Vida y Prueba de Competencias.

10. Reclamaciones por resultados Valoraciéon Hoja de Vida y Prueba de Competencias.

11. Respuesta a reclamaciones por Valoracion Hoja de Vida y Prueba de Competencias.

12. Publicacién actualizada de resultados por Valoracién Hoja de Vida y Prueba de
Competencias.

13. Recursos de Reposicion ante la Direccién de la Sede.

14. Respuesta Recursos de Reposicidn ante la Direccion de la Sede.

15. Publicaciéon de Resolucién de Ganador, Elegible y Cargo Desierto.

16. Publicacion de Resoluciones Definitivas de Ganadores, Elegibles y Cargos

PNV A WN =

Por su parte, las/los aspirantes a los cargos convocados para el concurso profesoral de la
Universidad Nacional de Colombia sede Amazonia, deben cursar las siguientes etapas:

A. Registro, diligenciamiento e inscripcidn en el perfil respectivo, a través del Portal de
Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia:
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home

B. Consulta de resultados de la etapa de verificacion de requisitos, en el Portal de
Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia:
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https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home y en
la pagina web del Concurso http://amazonia.unal.edu.co.

(Si tiene problemas para ingresar, se recomienda borrar la memoria del caché del
computador e intentar de nuevo).

Reclamaciones por resultados en la etapa de verificacion de requisitos: Los(as)
aspirantes podran presentar su reclamacidon ante la Direccién de Sede de la Universidad
Nacional Sede Amazonia dentro del plazo establecido en el articulo 15 de la Resolucidn
486 de 2025.

La Direccidn de Sede sera la responsable de responder a las reclamaciones por el mismo
medio, segun lo dispuesto en la Resolucion 486 de Direccién de 2025.

Los interesados podran consultar los resultados actualizados de la etapa de verificacion
de requisitos, en el Portal de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia:
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home y en
la pagina web del Concurso http://amazonia.unal.edu.co.

Prueba de competencias (componentes escrito y oral): Cada aspirante debera entregar
el componente exigido para el perfil seleccionado en la etapa de registro e inscripcién.
A los(as) aspirantes que sobrepasen la etapa de verificacion de requisitos minimos, se
les notificard la fecha y hora para la presentacién de la prueba de componente oral con
antelacion y por medio del correo electrénico registrado durante su inscripcion al
Concurso Profesoral para la vigencia 2025.

Nota: La fecha de sustentacién esta sujeta a modificaciones que dependen del
calendario de sustentaciones, de acuerdo con el nimero de concursantes. Toda
modificacion se avisard previamente y siempre al correo registrado por el/la
concursante.

Los interesados podran consultar los resultados actualizados de las etapas de valoracion
de la hoja de vida y de las pruebas de competencias, a través de la pagina web del
Concurso Profesoral de Ila Universidad Nacional Sede  Amazonia
http://amazonia.unal.edu.co, y a través de la plataforma para el aspirante
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home.
Reclamaciones por los resultados de las etapas de valoraciéon de la hoja de vida y de las
pruebas de competencias: Unicamente los(as) aspirantes podrdn presentar su
reclamacion ante la Secretaria de Sede de la Universidad Nacional Sede Amazonia
dentro del plazo establecido en la Resolucién de Direccion 486 de 2025 a través de la
plataforma para el aspirante
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home.
Consulta de los resultados actualizados de las etapas de valoracion de la hoja de vida y
de las pruebas de competencias a través de la pagina web http://amazonia.unal.edu.co.
Consulta de la resolucion de Ganadores, Elegibles y Cargos desiertos a través de la
pagina web http://amazonia.unal.edu.co. De igual forma podra ser consultada a través
del portal de aspirantes
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home
Contra la Resolucidn que lista a los ganadores, elegibles o cargos desiertos del Concurso
Profesoral 2025-2026, sdlo procede el recurso de reposicidn, el cual deberd ser
interpuesto ante la Directora de Sede Amazonia a través del portal de aspirantes
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home,
hasta las 16:00 (hora local colombiana), dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
la publicacidn de dicha Resolucién. En el recurso que se interponga, debe sefalarse de
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manera concreta los motivos de inconformidad del recurrente, so pena de rechazo del
recurso. Los recursos seran tramitados y resueltos en concordancia con lo dispuesto en
el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo- Ley 1437
de 2011.

L. Consulta Resolucién definitiva de Ganadores, Elegibles y Cargos desiertos a través de la
pagina web http://amazonia.unal.edu.co. De igual forma podra ser consultada a través
del portal de aspirantes
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home.

NOTA INFORMATIVA:

Para todos los efectos de informacidn, es importante recordar, que al culminar cada una de
las etapas descritas en el presente documento, la Universidad Nacional sede Amazonia,
publicard los resultados en la pagina web del concurso profesoral
http://amazonia.unal.edu.co. Dicha informacién serd compartida a través de la plataforma
dispuesta por la entidad
https://selecciontalentounal.unal.edu.co/PortalSara/sitio/portalaspirantes/home para los
candidatos y candidatas que sigan vigentes en cada una de las etapas.

Toda informacién adicional que sea necesaria y las comunicaciones, en todas las etapas, deberdn
ser dirigidas al correo del Concurso Profesoral: concurso_ama@unal.edu.co

En cambio, el proceso de inscripcién, envio de documentos soporte y reclamaciones de cada una
de las etapas se realizard Ginicamente a través de la plataforma dispuesta por la Universidad
Nacional: Portal de aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia, a través del link:

3. DESCRIPCION DE LAS ETAPAS

A. INSCRIPCION Y ENVIO DE DOCUMENTOS:

El periodo de inscripciones para el Concurso Profesoral 2025-2026 de la Universidad Nacional
de Colombia Sede Amazonia, se encuentra establecido en el articulo 15 de la Resolucién de
Direccién de Sede Amazonia No 486 de 2025.

A continuacién, de manera informativa, se enuncian los requisitos minimos para participar en la
convocatoria para la vigencia 2025-2026. No obstante, la Resolucién del Concurso presenta de
manera detallada las especificidades reglamentarias para cada perfil (cargo, dedicacién,

reqUISItos temas, etc. ) Sg_Lechmnda_aJQs_asmLantes_antenesadgs_LemsaLcmdadnsamgm

REQUISITOS Y DOCUMENTOS DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO

1. Inscribirse a través del Portal de Aspirantes de la Universidad Nacional de Colombia, a través
del link:
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, se
deberdn aceptar los términos y condiciones del portal y crear un usuario para adelantar el
proceso de inscripcién, tal y como se describe mas adelante.

L' M | D R ssPRANIEEL % ) FotnsaRs % | -

3 2 htips/selecciontalentounal. unaledu.co/Pe:
selecciontalentounalunal.edu.co

INICKO = SERVICKOS = ACCESC - = PROCESOS DISPONIBLES - = MIS PROCESOS =

Bienvenido/a
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INICIAL

L Ursers il Mol s kot v ol mrsann che s gufimicenis,

oinmbiz,
sLin abwlu al pulics -«mﬂmdl |Ieslwﬂi»MI-HM !Lun'd«w\ bty o by o

2. Titulo(s) de Pregrado. Titulos obtenidos y Acta de Grado exigidos para el perfil del cargo

convocado. Especificos para cada perfil, como estd establecido en la Resolucién del
Concurso.

3. Titulo (s) de posgrado exigido (s) para el perfil convocado. Especificos para cada perfil,
s establecido en la Resolucién del C

4. Certificaciones de experiencia. Relacionada directamente con el drea de desempeiio del
perfil seleccionado, de acuerdo con lo exigido en la Resolucién del Concurso. El/la aspirante
deberd guardar especial cuidado de la forma de certificar la experiencia de acuerdo con lo
establecido en la Resolucién. Se recomienda para los casos en que la experiencia ha sido en
la misma entidad, pero esta se ha interrumpido por algtin tiempo, relacionar cada periodo en
la plataforma SARA y subir el certificado cuantas veces sea necesario (en caso de que sea el
mismo certificado para todos los periodos).

5. Copia de Matricula o Tarjeta Profesional. Los asplrantes deberan presentar copia de la
tarjeta o matricula profesional.
rechazo. Para los extranjeros, en caso de ser seleccionados, se debe acreditar el permiso
temporal expedido por el respectivo Consejo Profesional para ejercer su profesion en
Colombia.

6. Componente escrito. Los/las aspirantes deberan entregar el componente escrito atendiendo
lo solicitado por el perfil al que se desea presentar y cumpliendo con los requisitos
especificados en la Resolucién del Concurso.

7. Certificacion de conocimiento de un segundo idioma: El segundo idioma, es decir un idioma

distinto del espafiol, es un requisito minimo y obligatorio de acuerdo con las especificaciones
sefaladas para cada perfil en el Resolucién del Concurso. Como el idioma es requisito
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obligatorio, la no presentacion de la certificacion valida, constituye motivo de rechazo de la
inscripcion.

Los/as aspirantes pueden certificar dominio de un segundo idioma, siempre y cuando sea uno
de los aceptados por la Universidad. Para tal efecto, se aceptardn solamente los tipos de
certificacién aprobados por el Departamento de Lenguas Extranjeras (Facultad de Ciencias
Humanas) de la Universidad Nacional de Colombia, que se encuentran listados a
continuacion.

También se podra certificar un segundo idioma en el caso de contar con un diploma de
pregrado y posgrado en un pais no hispanohablante siempre y cuando se adecue a lo exigido
al perfil al cual se inscriba el/la candadito/a. para eso se considerara la lengua oficial del pais
en el que se realiz6 el estudio. Otra alternativa existe cuando un programa de pregrado o
posgrado se haya realizado en una lengua no oficial del pais en el que se realizd y esta
debidamente certificado por la institucién en la que realiz6 el estudio (Ejemplo: posgrados
realizados en inglés en Alemania. Para este caso, la institucion universitaria debe certificar
que el estudio se realizé en inglés, a pesar de que el idioma oficial de ese pais sea el aleman).

8. Acreditacion de dominio funcional y uso académico o comunitario de su lengua propia u
otra lengua originaria: Para los perfiles TC 19 y TC 20, los aspirantes deberan acreditar el
dominio funcional de su lengua propia u otra lengua originaria, entendido como la capacidad
de comunicarse, comprender y producir textos orales y escritos en dicha lengua, tanto en
contextos académicos como comunitarios.

La acreditacién podra realizarse mediante uno o varios de los siguientes soportes:

e Tesis de posgrado en la que se evidencie el uso sustancial y extensivo de la lengua
propia u otra lengua originaria, incluyendo la transcripcién y traduccién de textos
completos, con pruebas verificables de autoria por parte del aspirante.

e Articulos, libros académicos o materiales de uso comunitario bilingiies elaborados
por el aspirante.

e Producciones pedagogicas, investigativas o audiovisuales que evidencien el uso
sostenido y competente de la lengua en procesos formativos o comunitarios:

CERTIFICACIONES DE CONOCIMIENTO DE UN SEGUNDO IDIOMA

Para acreditar el conocimiento de un segundo idioma, las certificaciones aprobadas por la
Universidad Nacional de Colombia y que se aceptan para efectos del Concurso Profesoral 2025-
2026, son las que aparecen en la siguiente tabla:

Para acreditar el conocimiento de un segundo idioma, las certificaciones aprobadas por la
Universidad Nacional de Colombia que se aceptan son:

INGLES

EXAMEN O INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE | VIGENCIA
CERTIFICADO MINIMOS

CPE Certificate of University of Cambridge —-ESOL A,BoC Permanente
Proficiency in English examinations

CAE Certificate in University of Cambridge —-ESOL A,BoC Permanente
Advanced English examinations

Universidad
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FCE First Certificate in University of Cambridge —-ESOL A,BoC Permanente
English examinations
IELTS International University of Cambridge —-ESOL 4-4.5 Dos (2) afios
English Language examinations
Testing System
TOEFL Papel PBT ETS — Educational Testing Services 457-508 Dos (2) afios
TOEFL Internet iBT ETS — Educational Testing Services 57-86 Dos (2) afios
Michigan English Test University of Michigan English B1 (40-52 en cada | Dos (2) afios
(MET) Language Institute College English seccion)
Test
Michigan ECCE Michigan English Language Institute Poseer el Cinco (5) afios
College English Test certificado
Michigan ECPE Michigan English Language Institute Poseer el Permanente
College English Test certificado
Michigan English University of Michigan English B1 Dos (2) afios
Language Assessment | Language Institute College English
Battery (MELAB) Test
telc English Weiterbildungs Textsysteme (WBT) B1 Permanente
APTIS General British Council B1 Dos (2) afios
TOEIC 4 competencias | ETS B1 Dos (2) afios
TOEIC ETS B1 Dos (2) afios
Oxford Test of English Oxford University B1 Dos (2) afios
Versant Pearson B1 Dos (2) afios
Colegios colombianos Poseer el titulo de bachiller Permanente
aceptados por la
Organizacion de
Bachillerato
Internacional
Certificado de Consejo British Council Nivel Intermediate | Permanente
Britanico 4 Aprobado del
Consejo
Nivel Challenge Centro Colombo Americano Nivel Permanente
Challenge 6
aprobado
Pregrado o postgrado o Titulo, Titulo de Maestria, Permanente
postdoctorado MSc, doctorado o PhD o equivalentes o certificacion de la
desarrollado en inglés realizacién del postdoctorado.
FRANCES:
EXAMEN O INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE VIGENCIA
CERTIFICADO MINIMOS
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DELF o DELF Pro Ministerio de Educacién de Francia | A4 (para diplomas Permanente
obtenidos antes del 1°
de septiembre de 2005)
B1 (310 -440 horas)
(Para diplomas
obtenidos después del
1° de septiembre de
2005)
DALF Ministerio de Educacién de Francia | Poseer el certificado Permanente
Examen del Nivel B2 Alianza Francesa 70/100 Dos (2) afios
del Marco Comun
Europeo de Referencia
para las Lenguas
telc Frangais pour la Weiterbildungs Textsysteme (WBT) | B1 Permanente
Profession
Test de Connaissance Centre international d 'études A, B6C Permanente
du Frangais (TCF) pédagogiques (CIEP) — Ministerio
de Educacion de Francia
Colegios colombianos Poseer el titulo de bachiller Permanente
bilingtes (cuyo
segundo idioma es
francés)
Pregrado o postgrado o | Titulo, Titulo de Maestria, Permanente
postdoctorado MSc, doctorado o PhD, o programas equivalentes o
desarrollado en certificado del postdoctorado
Franceés
ALEMAN:
EXAMEN O CERTIFICADO | INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE | VIGENCIA
MINIMOS
Goethe-Zertifikat B2 Goethe Institut Aprobado Permanente
Goethe Zertifikat C1: Goethe Institut Aprobado Permanente
Zentrale
Mittelstufenprifung
(ZMP)
Goethe Zertifikat C2: 1. Goethe Institut Aprobado Permanente
GrofRes Deutsches 2. Ludwig-Maximilians-Universitat zu
Sprachdiplom Minchen
Colegios colombianos Poseer el titulo de bachiller. Permanente
bilingues (cuyo segundo
idioma es aleman)
Goethe-Zertifikat B1: 1. Goethe Institut, Aprobado Permanente
Zertifikat Deutsch (ZD) 2. Schweizerische Konferenz der
(telc Deutsch B1) Kantonalen Erziehungsdirektoren
EDK/Conférence suisse des
directeurs cantonaux de l'instruction
publique (EDK/CDIP),
3. Osterreichisches Sprachdiplom
Deutsch OSD,
4. Weiterbildungs-Testsysteme GmbH
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EXAMEN O CERTIFICADO | INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE | VIGENCIA
MINIMOS
Pregrado o postgrado o Titulo, Titulo de Maestria, Permanente
postdoctorado MSc, doctorado o PhD o
desarrollado en certificacion del postdoctorado
Aleman
PORTUGUES:
EXAMEN O INSTITUCION FUENTE NIVEL O PUNTAJE | VIGENCIA
CERTIFICADO MINIMOS
CELPE Bras 1. Ministerio de Educacion de Brasil Nivel Permanente
(Certificado de 2. Instituto Nacional de Estudos e “Intermediario”
Proficiéncia em Lingua | Pesquisas Educacionais Anisio
Portuguesa para Teixeira — Inep (desde el segundo
Estrangeiros) semestre de 2009)
DIPLE - Diploma CAPLE - Centro de Avaliagdo de Suficiente Permanente
Intermédio de Portugués Lingua Estrangeira.
Portugués Lingua Instituto Camodes, DEB — Departamento
Estrangeira de Educacion Basica del Ministerio de
Educacién de Portugal. Universidad de
Lisboa, Departamento de Lengua y
Cultura Portuguesas de la Facultad de
Letras.
DAPLE — Diploma CAPLE - Centro de Avaliacdo de Suficiente Permanente
Avangado de Portugués Lingua Estrangeira.
Portugués Lingua Instituto Camodes, DEB — Departamento
Estrangeira de Educacion Basica del Ministerio de
Educacién de Portugal. Universidad de
Lisboa, Departamento de Lengua y
Cultura Portuguesas de la Facultad de
Letras.
DUPLE - Diploma CAPLE - Centro de Avaliagdo de Suficiente Permanente
Universitario de Portugués Lingua Estrangeira.
Portugués Lingua Instituto Camdes, DEB — Departamento
Estrangeira de Educacion Basica del Ministerio de
Educacién de Portugal. Universidad de
Lisboa, Departamento de Lengua y
Cultura Portuguesas de la Facultad de
Letras.
Certificado de Lengua Instituto Brasil-Colombia (IBRACO) Portugués 4 Permanente
Portuguesa expedido Aprobado-Nivel
por el Instituto Brasil- Intermedio
Colombia
Telc Portugués Weiterbildungs Textsysteme (WBT) B1 Permanente
Colegios colombianos Poseer el titulo de bachiller. Permanente
bilingtes (cuyo
segundo idioma es
portugués)
Pregrado o postgrado Titulo, Titulo de Maestria, Permanente

o postdoctorado
desarrollado en
portugués

MSc, doctorado o PhD o programas equivalentes o

certificacion del postdoctorado
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DOCUMENTOS OPCIONALES

» Soportes de la productividad académica (publicacion de articulos en libros o en revistas
académicas y publicacién de libros). Estos documentos son opcionales siempre y
cuando no se exijan como obligatorios dentro del perfil descrito en la Resolucién del
Concurso. Para los efectos del Concurso se aceptardn una cantidad maxima de
documentos por item, frente a ello el/la aspirante debe revisar la tabla de evaluacién
respectiva de productividad académica plasmada en la Resoluciéon del Concurso. En el
caso de los libros se debe realizar el registro de cada uno de los campos e incluir en la
pestaiia de anexos en formato PDF la portada y si es el caso, la pagina donde figura el
ISBN; la tabla de contenidos y las primeras paginas de la publicacién.

» Distinciones académicas o profesionales. Para efectos de la valoracién de la hoja de
vida, estas se tendran en cuenta en el item de Productividad Académica.

Nota Importante: todos los archivos que suba el(la) aspirante a la plataforma (tanto

obligatorios como opcionales) deben nombrarse de la siguiente forma. Debe colocarse el
tipo de documento que contiene el archivo adjunto con el nimero que corresponda de
acuerdo con la cantidad de archivos. Ejemplo: si el(la) aspirante va a presentar tres
certificaciones de experiencia debe nombrar los archivos de la siguiente forma:

V' Certificado de experiencia 1
V' Certificado de experiencia 2
v" Certificado de experiencia 3

INSCRIPCION Y REGISTRO EN EL PORTAL DE ASPIRANTES
a. Creacion de la cuenta: Registro Inicial

Se requiere una cuenta de usuario para participar en cualquiera de las convocatorias. Esta se
crea por una Unica vez en el portal, y podra usarse para participar en los procesos que le sean de
interés al aspirante, en los términos definidos en la normatividad.
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Para crear una cuenta, se requiere ingresar a la pagina principal y hacer clic en el botén Registro inicial. A
continuacién, se carga una pagina en la que se diligencia el nimero del documento de identidad y una direccién de
correo electronico personal, el cual serd utilizado en adelante para elingresoa la plataforma.

i selecciontalentounal.unal.edu.co
ACIONAL
MO SERACIOS  ACCESD - PAOCESOS DISPOMIBAES - MIS PROCESDS

Seleccidn de Talento UNAL

ATENCION!

bt e Cieresos i Sed Togoss 10022

" ’ iy I aaned sl 10} VxSl s ne-sriescal

» Paso 1: Registro Inicial

L o ¥ haga clic ca Registiate
5 corren e serd eowiad I
e egisire en nixesiso Partel de Aapanies.

Eeghasste At

Meiatifoaibat
TEHSEE

Gonten

A Mescsomal e okl oo

Al hacer clic en el botén Registrate, se envia a la cuenta de correo un mensaje con un enlace para
proceder con el registro final.

Registrate Acgui,

B 1 hemos envisdo correo « [N -~
las instrucciones para continuar con el proceso de
Ifs‘h‘ o,

Iderstificacidn

Correo
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aan
NACIONAL

Gracias por su interés en formar parte de la Universidad Nacional de Colombia.

Para continuar con el process de inseripcan, le invitamos 2 hacer clic en el siguiante enlace:

Clicaqui

En la pagina de registro final, se solicitara la contraseiia y el tipo de convocatoria a la cual se
aspira. Se selecciona la opcién “CONCURSO DOCENTE”, se aceptan los términos y condiciones
y se hace clic en el botdn aceptar.

g Fi Registro final
3 4 oreneacin escomrands i Jormalartz of o debes dlgenoar
¥ i1 st e O 08 RRORERSCHCRGH il ctecien sk ck sl e DT [ ol e 3l Enat

aTialTn sreprar i e

sl arhoar

it s surnculum para TR o sminaros. La nontrasea o una sols paatin g ocha ()
arackenes entie elios 1 letra mayiisculay 1 cardcter aspedal, betras acesuadas no estn

2o Alira {13 wna ronreita FAa 50 07 proic poeteckimeny ceandn gl ac noir A os dams
i

i Capfrmar chive

o, Excitbia su direccion ce cormes sectroniod por favor, Este cato s myy importante w3 que
ey el &l gt L ey poded ponerse e comian bo von usted. fewpinese de quety
dirccion &% coneera:

poesepad i

W eontimation ssleccions e tia e Hoja de i acorde 2 sy curricul, s mup sgortams s
RN ¥ e -1 TR d sl cian

A continuacidn, se diligencia la informacién basica.

Universidad
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Al hacer clic en el botén guardar, se crea la cuenta de usuario y se envia una notificacién por
correo electrénico. Después de diligenciar la informacién basica, se debe cargar el documento

A continuacion seleccione el tipo de Hoja de Vida acorde a su curriculo, s muy importante su
escogencia ya que es un factor de seleccion,

ASPIRANTE CONCURSO DOCENTE

ASPIRANTE PROCESO ADMINISTRATIVO

Términos y Condiciones

AUTORIZACISN PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSOMAL ES

La Universidad Nacional de Colombia, identificada con el NIT 509.999.063, como responsable del tratamiento de informacion de datos
personales, le informa que estos serin tratados de scuerde con La ley 1581 de 2012 y sus nonmas 4 Los datos p
solicitan en este sistema de informacidn serdn utilizados para los fines relacionados con el proceso de seleccidn al que usted aspira
{werificacién de requisitos minimos, valorsciones, stencién a reclamaciones y publicacén de ressttados)

Lat informacion brindada por usted serd watada bajo L, de acierde con La con Laley 158 1 de 2012 y Sus noffies concordantes,

Al diligenciar este fomulario, usted acepta los términos de la politica menclonada anteriarmente.

[ Aceplar | [ No aceplo —J

de identidad a través de la ficha Adjuntar Archivo.
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lirna Labim
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& Raasdras -
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A partir de entonces, se puede cerrar la sesion en la parte superior derecha de la pantalla, en
donde aparece el icono de salida tal y como se ve en la imagen.

IMPORTANTE: Después de que el/la aspirante se haya inscrito a la convocatoria NO es posible
modificar registros y en caso de incluir nuevos documentos, estos no seran tenido en cuenta.

Una vez diligenciada la informacion basica el aspirante podra diligenciar la hoja de vida. Para
ello, debera dar clic en el boton HOJA DE VIDA CONCURSO DOCENTE.

¢ potalgrpEantesunst shim

HHAK] R R AR P e L EOR L A AT

BHILA B WLk P ST
ATRALHIS

e werral b ek o peeade

a) Diligenciamiento de la hoja de vida

La hoja de vida se compone de varias secciones, las cuales se diligencian de acuerdo con la
formacioén y la experiencia del usuario.

Para diligenciar una seccién de la hoja de vida, se selecciona haciendo clic en el titulo de la
seccion que aparece en la columna izquierda.
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Como ejemplo, se describe a continuacién el diligenciamiento de la seccién Educacién Superior:

O :
-
I_._
Pr—

| N |

Para agregar un nuevo elemento, se hace clic en el botén Nuevo.

v asmbiar U
ATNLE

| (§E RT3 1T

1 eligrorin Teorpahvie cp prrssan o’ (L F pcke g codpasds o s s e Seop e sy el s o oo i !

| Ve, i e e v e el g s ke s AU o BT AL L s ekt

Frlacarian Biperinr

ﬁ'lh‘.l'.llmra.'l'r"

sy [y i ——k

| thprr |

Canlingsr
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e

Firedl dcaderte LU AL b
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Theila s Ls Timls O Trakage O Crada

Ty Zerwarde -

Prra S Come s CERCIADE LA GORDLTACINN. FERUCACKY CiERCASHIMANAS  CIRCIFMNCAAS | COMITE

Se diligencia los datos solicitados, especialmente los que son obligatorios, que se identifican
con un asterisco en la etiqueta. Al hacer clic en el botén de guardar, se muestra un mensaje de
advertencia; se hace clic en el botén aceptar.

PR T == = 2
L S

17 Infrrmactdn wa ha renlstradoy wa babillisd [a pestala pars el ingracn de ies
rapartes remgieridos de aceerdooson la rarmativa establecida. Recuerde que teda

la informescidn registiody e sy hoje de vida sslard sujely s verificadon,

Después, aparece el listado de registros hechos en la seccién. Para completar el registro, es
necesario cargar el documento que soporte la informacién previamente registrada, de acuerdo
con los términos del concurso profesoral y/o la convocatoria. Para ello, se da clic en el registro,
se dirige a la ficha adjuntar archivo. Y se hace clic en el botén Nuevo.
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Educaciin Supadior

ke Giarie Tacknizall

DRI LR CLVLIAS DL L8 LR PR L]
LT | | Caitlnier
doaoe b ]
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Ho S Ervvsitrn Figi i
IS |

Se escribe una breve descripcién del documento y se hace clic en el botén Continuar.

e i | Smwa il

LT ] EE el P ]

Sk v pemlers e mT I rey s 21
Owirpain’ h1|i|lr\+

FPETIICS (0 PE SO AR TS SATERI] L S P [P, T, W A o el e

Wl

Eey Tk il |

| ot ot |

Se da clic en el botén Cargar archivo, para seleccionar el documento guardado

computador.

Mechins  dp Corpar Aarhies

Cancelar

Archiva | e Cargar Archivg

sbessopdi 265048 (GG

Cancelar

El documento queda cargado a partir de entonces.
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T LR e W

fijirra Lot .‘.-:I

Se pueden subir tantos archivos como sea necesario, siempre y cuando cada archivo en PDF no
supere las 25 megas.

NOTA IMPORTANTE: Para los campos en donde sea obligatorio diligenciar la informacién,
pero la misma se encuentre condicionada a las opciones de la plataforma, en caso de no
encontrar la opcion que El/La aspirante busca, podrd seleccionar la casilla NO EXISTE
INFORMACION, y en el apartado de observaciones indicar la informacién que usted desee
relacionar. A continuacion, un ejemplo:

El/La aspirante se encuentra diligenciando la informacién correspondiente al médulo de
Educacién, submédulo de Educacion Superior. Al momento de registrar el nombre de la
institucion, no encuentra, dentro de las opciones pre-registradas en la plataforma, el nombre

de la institucién. En ese caso debe seleccionar la opciéon NO EXISTE INFORMACION y proceder

Inmtatmcion Dondy Caran Los Fatudion MO EXISTE INFORMACIOM

Tarprta Proafezional

Resoiocsin De Comalidacon

Fitule Cran slidnde: Coane

Foexhus Rarsole i Do Corrmeal il s

sk (e Corvalida

Codgn Proypectn Hermer

Univarsidad de las Alturas
Oberryaconer

Asi mismo, debe proceder en caso de que, en el médulo de produccién intelectual, al momento
de registrar la editorial del libro o la institucién que publicé el trabajo, la misma no se encuentre
dentro de las opciones pre-registradas en la plataforma. En ese caso debe seleccionar la opcién

NO EXISTE INFORMACION y proceder a registrarla en el recuadro de observaciones, tal y
tetall "
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b) Inscripcion al perfil
Para inscribirse en una convocatoria se inicia sesion, se selecciona en el men principal la opcién
Procesos Disponibles, casilla Concursos Profesorales.

selecciontalentounal.unal.edu.co
INECIO SERVICIOS ACCESO PROCESOS DISPONIBLES

Frocesos. admvinestt o
Seleccion de Talento — Concursas profesomles

MNACIONAL

HOJA DE VIBA PROCESO BDMIMISTRATIVO HOJA DE VIDA CONCURSO DOCENTE - M=y

Rngtarra y acteliza o dass | Ty S T s m CHDTANES IFOTTECN SR OO L8 TS 1 08
o J._un-g e y o — pllg ot

https:/fselacc l.unaledu co/PortalSara/sitio/ portalaspi o

A continuacién, encontrard las convocatorias vigentes que tiene la Universidad Nacional de
Colombia para la selecciéon de personal docente. Selecciones el perfil que desea revisar.

Universidad
Nacional
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selecciontalentounal unal.edu.co
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Seleccidn de Tolento UNAL
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Verifique el cumplimiento de los requisitos y haga clic en la convocatoria en la que desea

participar.

i.%,1

Teaty
[Repererarr.

NACIONAL

D COL O AN &

CONCURSO PROFESORAL
FACULTAD DE CIENCIAS HUMANAS - DECANATURA |
RESOLUCION 350 DEL 2023

Perfil G-1

CARRFRA PROFESORAL UNIVERSITARIA

BOGOTA

FACULTAD D CIENCIAS HUMANAS

DEPARTAMENTO DE GEQGRAFLA

PROFESDOR AUXILIAR - [La casegoria esth
sujeia a cambio ieaiemdo en curmita la
anemplato en el Acwerds 127 de 2003 del
S, capitdo IV, o la norma oue ko modifegoe,
adlebone o wstituya, v e determinads por €l
Comlif lndrrmo de Asignackin v Heconos imienio
e Puntsje mna ver se pabilbgoe e bxpsdo
delinitive de s

[DEBICACION _____

DOCENTE CATEDHA LS

CANTIDAD DE CARGOS A
LCUBRIE

| fEdu Fica

estudisnies.

L. Dacencia presenclal, virmual, selepresencial o hibrida. Se incluyen en estn modalidsd
activikadrs tales como Enpair claes, peicticss, praciicas clinica, alleres, salido de
campen, visite Wenicas v lsboramaren. Tambica se reconocen ooma sctividades
imherenivs a by docencia la prepacacidin de classs, lo evalsaciin y la sencidn v ssvesoria &
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Si se encuentra dentro del plazo para inscribirse, estara disponible el botén Inscribirse. Antes de
dar clic en el botdn de inscribirse, debe incorporar el documento que corresponde al componente
escrito.

Recuerde que cada aspirante debera entregar el componente escrito exigido para cada perfil,
cumpliendo con las caracteristicas que se detallan en el articulo 10, numeral 1 de la Resolucién
de Direccion No 486 de 2025. El nimero de caracteres serd constatado en la etapa de
verificacién de requisitos minimos y sera una causal de descalificacién el sobrepasarlos. El
contenido del documento presentado serd evaluado en la etapa de prueba de competencias para
los(as) aspirantes que hayan sobrepasado la etapa de verificacion de requisitos minimos.

NOTA en lo que respecta al componente escrito, durante la fase de verificacion de requisitos
minimos, se evaluarad exclusivamente la cantidad de caracteres requeridos. La adecuacion al
tema solicitado serd objeto de verificacion por parte de los jurados en la etapa de evaluacién del
componente escrito. Si en dicho momento, los jurados consideran que el componente escrito
no se adecua al tema requerido, el candidato quedara eliminado.

Nota: Como los(as) candidatos(as) deban presentar dos pruebas para el componente escrito,
las mismas deben cargarse al Portal de Aspirantes, en formato Word.

En la casilla de observaciones, se sugiere, poner el nombre del documento o de los documentos
que adjunta en el archivo Word.

Dé clic en el recuadro adjuntar documento:

DOCUMENTO COMPONENTE ESCRITO

For Favor adjunte el archiva en formato Microsaft Word, conforme Lo establece 1 resolacdn dela convocatoria. Este documente serd parte de 5y prieda de competendias-Dompornente escrity en case o superar b stapa de “vedficactin de requisites miimos™

Osenaianes

Murtardocumentn * h

A continuacién, aparecerd el siguiente recuadro en donde debe adjuntar el componente en un
solo archivo, en formato Word.
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Luego, haga click en el botén Inscribirse:

DO{UMENTO COMPONENTE ESCRITO

Per avor acjuts of anchiver zn fomata Microsoft Word, conforme L establace f resatuctin de (3 convecatoria. Este dorumentsy serd parte de su prusha de competencias-componente escrit en casa de superar |2 ekapa ée “velBiacin derequtsos mfalms”

Dbsenachnes

Adjuar documenta

‘ Inscribirsa Regresar

Portal de aspirantos

Graclas por suinterds en formar parte de la Universidad Kaclonal de Colombla,

Happizdvial
e Frowkes Ardila Bsminer

sl ropoeads Lo adumpuin brdsedeon bugedz wida Lz imlamree e dinpan i W iafanmeris soncgeaetea e o valmeade e v cguaizen

Lneraitag Mok e Lok
A sk o8 1

A e e

En la parte inferior izquierda de su pantalla, aparecera la siguiente notificacion:

‘ ﬁ INFO: 52 ha inscrito correctamente.

Universidad
Nacional
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Ademds, sera enviado un mensaje a la cuenta de correo electrdnico con el resumen de la hoja de
vida y una copia del componente escrito que usted ha adjuntado:

Seleccion de Talento UNAL

Gracias por su interés en forra%li gr?‘gfzade la Universidad Nacional de

Respetado(a)
Pérez Pérez Prueba Juanita

La Universidad Nacional de Colombia agradece su inscripcion en una de nuestras convocatorias, la cual ha sido

registrada exitosamente. En los archivos adjuntos podra observar los detalles de su inscripcion, junto con un
resumen de su hoja de vida.

Recuerde que a través del portal de Seleccion de Talento UNAL, en la seccion "Mis procesos”, podra hacer
seguimiento a las convocatorias en las que se ha inscrito.

2 archivos adjuntos- Analizado por Gmail

m dcach1b29ad94a... ' m tmpUniona0bb%c... '
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Nota importante: Después de realizar la inscripcion, el/la aspirante no podra modificar los
datos y soportes con los cuales aplicé al perfil seleccionado. De igual forma, no podra realizar
correcciones o modificaciones sobre el componente escrito exigido en el perfil.

c) Seguimiento a los procesos en que un(a) aspirante se ha inscrito
Para ver los procesos en que un aspirante esta participando, primero se inicia sesién y luego se
hace clic en la opcién MIS PROCESO del men principal.

Portal d

ey

4 portalaspir antes.o e bed.co

LK ARV

£ Aspironkes
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Al hacer clic en el botén Ver de uno de los procesos, se podrd apreciar el detalle y los documentos con los

resultados de cada etapa.

Cofucataria

duscargaArchivesSeguro

[T
WAMCLIL AL
RRIE

3 i
Respbaria MO -EI3 de 2007 - Decanaurs Rl de Tlms Seds

Medritin
Terbd MLD- 3002000

AR PR LN TORRITA

CATEGORIA

T AT

Concurso Docente

Etapas

Etapa

DOC - Publicacion de la Convocatoria en el Régimen Legal

DOC - Inscripeion y envio de documentos (23
DOLC - Requlsitos minlmos - Verificackn

DOC - Publicacion de Lz lista de aspirantes adm

nitidos y no admitides

DO - Reclamacion por Vesificackon de Requisios de los Aspirantes

DOC - Pub, Act. con Revision de Reclamaciones por Verificacion de Requisitos

DOC - Valoracion de la Hoja de Vida
DOC - Componente Escrito

DOC - Componente Oral

DOC - Pub. Resultados Valoracion (Hoja Vida, Componente Escrito y Oral)

D0C - Redlamaciones por Valoracion de Hoja de Vida y Prueba de Competencas

DOC - Pub. Final Resultados Valorackon (Hoja Vida, Comp. Escrito y Oral)
DOC - Pub. de Resolucion de Ganador, Elegibles o Cargo Desierto
DOC - Reclamaciones {Recursos de Reposicion)

BOC - Respuesta a los Recursos de Reposicion Interpuestos

DOC - Pub. de Resolucion Definitiva de Ganador, Elegibles o Cargo Desierto

Inicia
12/03/2024 17:00
13/02/2024 00-00
Z9/04/2024 0730
20/05/2024 17-00
2110572024 0000
07/06/2024 17-00
11/06/2024 0730
11/06/2024 07:30
11/06/2024 0730
29/07/2024 17-00
30/07/2024 00:00
16/08/2024 17:00
20/08/2024 17-00
21/08/2024 07-30
04/09/2024 0730
26/09/2024 17-00

Fimal
26/04/2024 17:00
26/04/2024 17:00
17/05/2024 1700
20/05/2024 23:59
22[0572024 33:59
07/06/2024 2359
26/07/2024 17:00
26/07/2024 17-:00
26/07/2024 17-00
29/07/2024 23:59
31/07f2024 23:59
16/08/2024 23:59
20/08f 2024 23-55
03/09{2024 17:00
24/09{2024 Y700

26/03/2024 23:59

Estado
Proceso
Proceso

Sin Indciar
Sin Indclar
Sin Iniciar
Sin Iniciar
Sin Iniciar
Sin Iniciar
Sin Iniciar
Sin Iniciar
Sin Iniciar
5in Iniciar
Sin Iniciar
Sin Imiciar
Sin Iniciar

Sin Iniciar

Para i irse an esta i, 05 io que inicie sesidn con una cuenta de usuario. Para registrarse @ iniciar sesion, por favor haga clic en los enlaces del meni principal. Regresar

d) Reclamaciones y recursos de reposicion

Dentro del plazo definido en la etapa correspondiente, una persona podra hacer reclamaciones
por la verificacién de los requisitos minimos, la hoja de vida o las pruebas de competencias de
un concurso profesoral. Para ello, se ingresa a la convocatoria desde la pagina MIS PROCESOS.
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Pertal de orpramin

Al final de la pagina. Aparece la secci6n Reclamacion. Si se encuentra dentro de los tiempos,
estara disponible el botén Nuevo.

o - L

Rated wom i beglim

Se podré escribir una reclamacién de hasta cuatro mil (4000) caracteres y vincular archivos que
complemente la reclamacién. Deben tenerse en cuenta las limitaciones del contenido de los
archivos vinculados a una reclamacion, definidas en la normatividad del Concurso, es decir, no
se podra adjuntar documentos soportes de la hoja que no se subieron en los plazos
establecidos para la etapa de inscripcion.

R AR AR A RASELA T el sl nr petamiaiie s

T T T Y T T —

24 Reclamacion por verificacion de requisitos de los aspirantes

’_ Guardar Reclamacion |

Al hacer clic en el botén de Guardar Reclamacion, aparece la reclamacién en el detalle del
proceso y se envia automaticamente un mensaje a la direccién de correo electrénico.
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INFORMACION PARA TENER EN CUENTA

» Los titulos académicos, las certificaciones y demds documentos que aporten los
aspirantes como soportes para su inscripcion en el concurso, que estan originalmente
expedidos en idioma distinto al espafiol (al inglés o al latin, si es el caso), deberdn estar
acompaiiados de su traduccién oficial al espafiol, de modo que se pueda constatar la

informacién alli contenida. En caso de no ser aportada dicha traduccién, la
documentacién correspondiente no serd tenida en cuenta. Lo anterior no aplica para el

resumen y la tabla de contenido en aquellos perfiles en los que se requiere verificar la
afinidad con el drea de desempeiio, estos podran presentarse en el idioma original de la
tesis.

» Los(as) aspirantes que hayan obtenido titulos en el exterior podran participar en el
concurso profesoral sin la convalidacién de estos, conforme a la excepcién estipulada
por el Consejo Superior Universitario en el Acuerdo 023 de 2023, Articulo 1. En todo
caso el aspirante que, haciendo uno de esa excepcion, resulte ganador, debera presentar
el(los) titulo(s) debidamente convalidado(s) para tomar posesion del cargo.

» Los aspirantes extranjeros cuya lengua materna no sea el espafiol deben presentar una

certificacién de conocimiento de lengua espaiiola de nivel B2. Tal certificado debe estar
incluido en la lista de instituciones y certificaciones validadas por el Departamento de
Lenguas Extranjeras de la Universidad Nacional de Colombia. Este documento debe ser
aportado en la etapa de “inscripciones y envio de documentos”, segtn el cronograma
fijado para el Concurso Profesoral de la Universidad Nacional de Colombia Sede
Amazonia.
El conocimiento en espaiiol se considerard como certificado en los casos en los cuales
el(la) candidato(a) cuente con un titulo de pregrado o posgrado desarrollado en
espaniol. El idioma sera convalidado sobre el idioma oficial del Pais en que se adelanté
el estudio.
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En los casos en que el estudio de pregrado o posgrado se haya adelantado en un idioma
diferente al oficial del pais, el(la) candidato(a) deberd aportar un certificado de la
Universidad que expidié el diploma en el que conste que dicho programa se desarrollé
en el idioma espanol.

» Quienes hayan laborado en la Universidad Nacional de Colombia deben adjuntar los
soportes de la experiencia desarrollada en ella. Estos deben cumplir con los mismos
pardmetros que el resto de los soportes.

No se tendran en cuenta los documentos enviados con posterioridad a la fecha de
inscripcion establecida en el cronograma establecido en el Articulo 15 de la Resolucién
del Concurso.

» Las/los aspirantes que cuenten con distinciones académicas o profesionales, titulos de
posgrado adicionales a los minimos exigidos y experiencia investigativa, docente o
profesional, deberan anexar las certificaciones correspondientes y, cuando sea el caso,
la traduccién oficial de las mismas.

» Para los concursantes domiciliados en Colombia, la experiencia profesional se
considerara a partir de la terminacién del programa académico o, para los casos que asi
lo exigen, a partir de la expedicion de la Matricula o Registro Profesional. Para los
aspirantes extranjeros, la experiencia profesional se considerard a partir de la
terminacién del programa académico.

» A los aspirantes domiciliados en el extranjero, que no cuenten con Matricula
Profesional, se les tendra en cuenta la experiencia acreditada a partir de la terminacién
del programa académico, sin perjuicio de que, en caso de ser seleccionados como
ganadores, deben acreditar el permiso temporal expedido por el respectivo Consejo
Profesional para ejercer su profesion en Colombia.

» Se reconocerd una dedicacion de medio tiempo cuando la experiencia se haya
desarrollado por medio de contratos de prestacién de servicios, consultorias y asesorias
en las que el(la) aspirante haya certificado su dedicacién conforme los términos
establecidos en la Resolucién del Concurso.

» Para la acreditacién de la experiencia profesional derivada del ejercicio de profesiones
liberales o independientes, se podra presentar declaraciones juramentadas en donde se
incluyan como minimo:

i.  Tiempo de servicio y cargo
ii.  Fechasdeinicioy finalizacién (duracién del ejercicio profesional)
iii.  Relacidn de actividades desempefiadas
iv.  Dedicacion (exclusiva, tiempo completo o tiempo parcial)
Para los casos en los cuales el/la aspirante haya asesorado o prestado sus servicios profesionales
simultdneamente a varias instituciones en el mismo periodo, el tiempo de experiencia se
contabilizara por una sola vez.

27

B. CONSULTA RESULTADOS ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS

La lista de aspirantes admitidos/as al Concurso Profesoral 2025 de la Sede Amazonia, es decir,
los resultados de la etapa de verificacion de requisitos, se publicard en la pagina web del
Concurso http://amazonia.unal.edu.co en la fecha establecida en el cronograma de la
Resolucién del Concurso.

2

C. RECLAMACIONES POR RESULTADOS EN LA ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS

Los(as) aspirantes podran presentar reclamacién ante la Direccion de Sede, en la plataforma del
Portal de Aspirantes
: i P home
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dentro del plazo fijado para las reclamaciones de esta etapa en el cronograma de la Resolucién
del Concurso.

NOTA: Sélo se aceptan y atienden las reclamaciones que se envien en los dias y horas sefialados,
y por el medio establecido.

27

D. CONSULTA DE RESULTADOS ACTUALIZADOS ETAPA DE VERIFICACION DE REQUISITOS.

La publicacién de los resultados actualizados de la etapa de verificaciéon de requisitos se
realizara en la pagina web del Concurso de la Sede Amazonia http://amazonia.unal.edu.co en
la fecha dispuesta en el cronograma de la Resolucién del Concurso.

E. PRUEBA DE COMPETENCIAS - COMPONENTE ESCRITO

El componente escrito en dos textos que el aspirante debera elaborar y enviar:

1. Un Ensayo relacionado con los temas del area de desempeiio estipulada en el
perfil del cargo convocado en el Articulo 5 de la presente Resolucién, como
documento en formato "Word" con una extensién maxima de 3000 palabras
excluyendo las referencias bibliograficas, los Anexos seran tenidos en cuenta
como cuerpo del trabajo. El Ensayo debe ser inédito y de autoria individual y

propia.

2. Una Propuesta de actuacion académica en la cual el aspirante plantee sus
aspiraciones de trabajo en el drea de desempefio en términos de docencia,
investigacion y extensién. La propuesta debe remitirse en formato “Word” con
una extension maxima de 3000 palabras, excluyendo referencias
bibliograficas y anexos.

Tanto el ensayo como la propuesta académica deben ser escritos en espafiol y
cargados en el momento de consolidar la inscripcién.

El ensayo y la propuesta serdn evaluados en esta etapa sélo si cumplen con las
caracteristicas arriba sefialadas.

COMPONENTE ORAL

La Universidad Nacional de Colombia Sede Amazonia, via correo electrénico, Ginicamente a los
aspirantes admitidos en la etapa de verificacion de requisitos, la fecha y hora en que deben
presentar sus pruebas orales. Las fechas de sustentaciones, de acuerdo con el nimero de
concursantes. Toda modificacién se avisara previamente y siempre al correo registrado por el/la
concursante.

La presentacién debe hacerse en el idioma espafiol. Al momento de presentar la prueba oral,
el(a) aspirante no podra cambiar o modificar el tema elegido desde el momento de la entrega
del componente escrito. Esta etapa de sustentacion o prueba oral incluird la presentacién y
sustentacién de los dos materiales escritos. No habra pues dos o0 mds momento o sesiones para
los dos materiales, sino uno solo.

Para la prueba oral, los(as) aspirantes podran hacer uso de herramientas didacticas y
pedagbgicas que consideren oportunas o necesarias para la presentacion de la prueba.
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El aspirante dispondrd de un tiempo de treinta (20) minutos para exponer tanto el ensayo como
la propuesta académica de trabajo. Posteriormente los Jurados le hardn preguntas sobre la
presentacion y entrevistaran al aspirante, por un maximo de 20 minutos.

Quienes se encuentren fuera de Colombia o de la ciudad de la Sede convocante, podran realizar
la presentacién por video llamada por medio de la plataforma Meet.

La exposicidn oral sera de caracter publico y abierto, con invitacién expresa a los docentes de la
Sede Amazonia y al resto de la comunidad académica.
En caso de requerir algtin apoyo especial, el o la aspirante debe escribir un correo electrénico a

sec_amazonia@unal.edu.co con su solicitud y se le dara una respuesta respecto de la viabilidad
de atender su requerimiento.

E. CONSULTA DE RESULTADOS ETAPAS DE VALORACION DE HOJA DE VIDA Y PRUEBA DE
COMPETENCIAS

La publicacién de los resultados de las valoraciones de hoja de vida y pruebas de competencias
(componente oral y componente escrito) estard disponible en la paglna web del Concurso
Profesoral (https: :

en la fecha establecida en el cronograma de la Resoluuon 486 de 2025.

Los criterios de evaluacion de hojas de vida pueden encontrarse en el Apéndice 1.

2

G. RECLAMACIONES POR RESULTADOS ETAPAS DE VALORACION DE HOJA DE VIDA Y
PRUEBA DE COMPETENCIAS

Los (as) aspirantes podran presentar reclamacién ante la Secretaria de Sede, en la plataforma
del Portal de Aspirantes

: i ara/siti i home) dentro del
plazo fijado para las reclamaaones de esta etapa en el cronograma de la Resolucién 486 de
2025.

Nota: Solo se aceptan y atienden las reclamaciones que se envien en los dias y horas sefialados,
y por el medio establecido.

H. CONSULTA DE RESULTADOS ACTUALIZADOS ETAPAS DE VALORACION DE HOJA DE VIDA
Y PRUEBA DE COMPETENCIAS

La publicacién de los resultados actualizados por las valoraciones de hoja de vida y prueba de
competencias (componente escrito y componente oral) estard disponible en la pagina web del
Concurso Profesoral

: i iti i ) en la fecha

NOM
establecida en el cronograma de la Resoluuon 486 de 2025.

2 P

LPUBLICACION DE RESOLUCION DE GANADORES, ELEGIBLES Y CARGOS DESIERTOS

La Resolucién de Ganadores, Elegibles y Cargos desiertos se publicard en la pagina web del
Concurso Profesoral
: i iti i ) en la fecha

establecida en el cronograma de la Resoluuon 486 de 2025.
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Contra la Resolucién que declara Ganadores, Elegibles y Cargos desiertos, sélo procede el
recurso de rep05|C|on que debe ser interpuesto en la plataforma del Portal
(b : 3 home) dentro del
plazo fljado para las reclamaaones de esta etapa en el cronograma de la Resolucién 486 de
2025.

Nota: Sélo se aceptan y atienden las reclamaciones que se envien en los dias y horas sefialados,
y por el medio establecido.

El recurso se presenta dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la publicacion de las
Resoluciones de los ganadores elegibles y cargos desiertos, hasta las 16:00 p.m., hora local
colombiana del dltimo dfa previsto para tal efecto. Sera resuelto dentro del término establecido
por el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo-Ley 1437 de
2011. De no presentarse ninglin recurso en los términos sefialados, la Resolucién quedard en
firme.

El aspirante recibe respuesta al recurso a través de un acto administrativo expedido por la
Secretaria de Sede el cual serd notificado a través de la plataforma del Portal de Aspirantes

: 3 3 ) dentro del
plazo fijado para las reclamaaones de esta etapa en el cronograma de la Resolucién 486 de
2025.

DESIERTOS

Una vez atendidos los recursos de reposicion, se publicard la Resolucién Definitiva de
Ganadores, Elegibles y Cargos Desiertos del Concurso Profesoral Sede Amazonia 2025-2026,
dicha resoluaon se publlca en la pagina web del Concurso de la Sede Amazonia

: home) en la fecha

establecida en el cronograma de la Resoluuon 486 de 2025.

4. PROCESO DE VINCULACION EN PERIODO DE
PRUEBA

Envio de documentacion adicional

» Dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion de la Resolucion
definitiva, los ganadores del Concurso deberan enviar la Comité Interno de Asignacién
y Reconocimiento de Puntaje la documentacién adicional, si la hubiere, relacionada
con titulos, experiencia y productividad académica, requerida Gnica y exclusivamente
para fines de asignacién y reconocimiento de puntaje. Los documentos deben remitirse
en formato PDF al correo electrénico: concurso_ama@unal.edu.co
NOTA: la informacién adicional NO serd tenida en cuenta para suplir vacios de
requisitos minimos en la inscripcion.
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» Los ganadores que no posean documentos adicionales a los enviados durante la
inscripcion al Concurso, deberan manifestarlo por escrito mediante correo electrénico
dirigido al Coordinador del Concurso (concurso_ama@unal.edu.co).
dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacion de la Resolucién
definitiva.

De conformidad con lo definido en el articulo 12 del Decreto 1279 de 2002, el
documento soporte que no se encuentren adjuntos a la hoja de vida presentada por el
ganador al momento de su inscripcién al Concurso, o que no sean enviados dentro de
los cinco (5) dias habiles siguientes a la publicacién de la Resoluciéon que contiene el
listado definitivo, seran evaluados con posterioridad a la posesion del nuevo docente
en el cargo, caso en el cual, los reconocimientos de puntaje a que haya lugar no tendran
retroactividad a la fecha de la posesidn.

Con base en la documentacion recibida, el jurado asigna el puntaje salarial y el puntaje
no salarial para efectos de definicién de la categoria docente que le corresponda a cada
uno de los ganadores.

Cumplido lo anterior, la Divisién de Personal Académico de la Sede o la dependencia
que haga sus veces, efectuard los tramites de nombramiento en periodo de prueba y
posesion en el cargo, lo cual se viabilizara y hara efectivo para el subsiguiente periodo
académico al proceso de seleccion.

Si el concursante declarado ganador no acepta el nombramiento o no se posesiona en
el cargo dentro del término establecido en el paragrafo 4° del articulo 8° del Acuerdo
123 de 2013 del Consejo Superior Universitario, la Secretaria de Sede designara en su
lugar, en estricto orden descendente, al elegible que en la lista correspondiente haya
obtenido el siguiente mejor puntaje. En el evento en que no se disponga de elegibles o
ninguno de ellos acepte, el cargo se declararé vacante.

El periodo de prueba se desarrolla en concordancia con lo establecido por el Acuerdo
073 de 2013 del Consejo Académico “Por el cual se reglamente el periodo de pruebay
su evaluacién”. Los/as ganadores (as) deberdn posesionarse y ejercer sus funciones en
la Sede que convocd el cargo en el cual participaron, es decir, en la Universidad
Nacional de Colombia Sede Amazonia.

5. EXCLUSION

El/la aspirante quedard excluido (a) del Concurso Profesoral de la Sede Amazonia
2025, cuando en cualquier etapa del proceso de selecciéon o hasta antes del
nombramiento en periodo de prueba se verifique que no cumple con los requisitos
minimos establecidos para el perfil convocado, o se encuentre en situaciones de
inhabilidad para ejercer cargos publicos, conforme a la Constitucién y la Ley, o en
situaciones de inhabilidades e incompatibilidades establecidas por la normatividad
interna de la Universidad Nacional de Colombia, lo cual le serd comunicado a través de
la publicaciéon de los resultados en la pagina web del Concurso Docente
(http://amazonia.unal.edu.co) y remitido al correo electrénico de la inscripcion.
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Si la exclusién se produce luego de la publicaciéon de la Resolucién de Ganadores,
Elegibles y Cargos Desiertos y antes de emitirse la Resolucién de Nombramiento en
periodo de prueba, al/la aspirante se le notificard la decision mediante acto
administrativo expedido por la Secretaria de Sede, contra el cual procede el recurso de
reposicion, que se debe interponer dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su
notificacion. Serd resuelto de conformidad con lo previsto en el Coédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo-Ley 1437 de 2011.

Apreciado Aspirante si encuentra que alguna de las indicaciones propuestas en esta guia no son claras

por favor no dude en comunicarse al correo del concurso concurso_ama@unal.edu.co y desde ese medio
aclaramos sus dudas.
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APENDICE 1 - CRITERIOS DE EVALUACION DE HOJAS DE

VIDA

Para todos los perfiles, exceptuando TC 19y TC 20

fTEM A EVALUAR Puntaje | Tuntaje
maximo
TITULO MAS ALTO OBTENIDO
Maestria 45 85
Doctorado 85
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE DESEMPENO
Docente [Hasta ocho (8) puntos por cada afio de experiencia docente
universitaria, y hasta seis (6) puntos de experiencia docente en educacién media,
con dedicacién equivalente a tiempo completo]
Investigativa [Hasta doce (12) puntos por cada aiio de experiencia investigativa
en instituciones destinadas a ésta, con dedicacién equivalente a tiempo 105
completo]
Profesional [Hasta ocho (8) puntos por cada afio de experiencia profesional
calificada, diferente a la docente universitaria, con dedicacion equivalente a
tiempo completo.]
PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA DE DESEMPENO
Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) categoria A1 de Minciencias [hasta 10 por articulo]
Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) en categoria A2 de Minciencias [hasta 6 por articulo]
Articulo en el drea de desempeiio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) en categoria B de Minciencias [hasta 4 por articulo]
Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) en categoria C de Minciencias [hasta 3 por articulo]
Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas académicas o cientificas 105
que no han sido indexadas u homologadas [hasta 2 por articulo]
Resefia critica publicada en revista (hasta 1 por resefia)
Libro de investigacion [hasta 12 por libro]
Capitulo de libro de investigacién [hasta 4 por capitulo]
Libro de texto, de ensayo o de difusion [hasta 4 por libro]
Memoria publicada de ponencia en evento académico [hasta 1 por memoria]
Tesis de doctorado dirigida y aprobada [hasta 2 por tesis]
Tesis de maestria dirigida y aprobada [hasta 1 por tesis]
DISTINCIONES
Premio con jurado, otorgado u organizado por instituciones de reconocido
prestigio académico o cientifico y que son resultado de una convocatoria. No se
incluyen becas (scholarships), ayudas econdmicas (grants) o similares; tampoco 5
se incluyen premios o menciones otorgadas en conferencias, talleres, 5
encuentros o similares
Tesis laureada o equivalente 5
Tesis meritoria o equivalente 3
[OTAL PUNTOS (Acuerdo 072 de 2013 del Consejo Académico) 300
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DE COLOMBIA

Criterios de evaluacién de hojas de vida para los perfiles TC 19 y TC 20:

iTEM A EVALUAR

Puntaje

Puntaje
maximo

TiITULO MAS ALTO OBTENIDO

Maestria

45

Doctorado

85

85

EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL AREA DE DESEMPENO

Docente [Hasta ocho (8) puntos por cada afio de experiencia docente
universitaria con dedicacién equivalente a tiempo completo]

Investigativa [Hasta doce (12) puntos por cada aiio de experiencia investigativa
en instituciones destinadas a ésta, con dedicacién equivalente a tiempo
completo]

Profesional [Hasta ocho (8) puntos por cada afio de experiencia profesional
calificada, diferente a la docente Universitaria, con dedicacién equivalente a
tiempo completo.]

95

OTROS

originaria.

Dominio funcional y uso académico o comunitario de su lengua propia u otra lengua

20

PRODUCTIVIDAD ACADEMICA EN EL AREA DE DESEMPENO

Articulo en el drea de desempeiio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) categoria A1 de Minciencias [hasta 10 por articulo]

Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) en categoria A2 de Minciencias [hasta 6 por articulo]

Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) en categoria B de Minciencias [hasta 4 por articulo]

Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas indexadas (nacional) u
homologadas (extranjera) en categoria C de Minciencias [hasta 3 por articulo]

Articulo en el drea de desempefio publicado en revistas académicas o cientificas
que no han sido indexadas u homologadas [hasta 2 por articulo]

Resefia critica publicada en revista (hasta 1 por resefia)

Libro de investigacién [hasta 12 por libro]

Capitulo de libro de investigacion [hasta 4 por capitulo]

Libro de texto, de ensayo o de difusion [hasta 4 por libro]

Memoria publicada de ponencia en evento académico [hasta 1 por memoria]

Tesis de doctorado dirigida y aprobada [hasta 2 por tesis]

Tesis de maestria dirigida y aprobada [hasta 1 por tesis]

95

DISTINCIONES

Premio con jurado, otorgado u organizado por instituciones de reconocido
prestigio académico o cientifico y que son resultado de una convocatoria. No se
incluyen becas (scholarships), ayudas econdmicas (grants) o similares; tampoco
se incluyen premios o menciones otorgadas en conferencias, talleres,
encuentros o similares

Tesis laureada o equivalente

Tesis meritoria o equivalente

: . emico)

300
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